
SURVEI KEPUASAN PENGGUNA LULUSAN UIN WALISONGO SEMARANG TAHUN 2023 

 

Dalam rangka peningkatan kualitas dan kompetensi alumni UIN Walisongo Semarang, mohon 

Bapak/ibu sebagai pimpinan/atasan dari alumni kami, untuk mengisi survei berikut ini. 

 

PETUNJUK PENGISIAN 

Nyatakan tingkat kepuasan Bapak dan Ibu terhadap kompetensi alumni UIN Walisongo yang bekerja 

di instansi/lembaga Bapak dan Ibu sesuai kriteria penilaian: 

1 : Kurang 
2 : Cukup 
3 : Baik 
4 : Sangat Baik 
 

Nama Responden : 

Nama Instansi/Lembaga : 

Jabatan Responden : 

No Hp   : 

Nama Alumni yang dinilai (yang bekerja di instansi Bapak/Ibu) :  

Jurusan dan Fakultas Alumni yang dinilai (jika tidak tahu silahkan diisi "kosong") :  

 

Silahkan klik pada skor 1 (kurang), 2 (cukup), 3 (baik), atau 4 (sangat baik) terkait kompetensi 

Alumni yang bekerja di Instansi/lembaga Bapak dan Ibu 

Indikator Sangat 
Baik  

Baik Cukup 
Baik  

Kurang 

1. Integritas (Etika dan moral) lulusan UIN Walisongo Semarang 
dalam bekerja 

    

2. Keahlian berdasarkan bidang ilmu (kompetensi dan 
profesionalisme) lulusan UIN Walisongo Semarang dalam 
bekerja 

    

3.  Kemahiran berkomunikasi baik lisan maupun tulisan dalam 
bahasa Inggris (atau Bahasa Asing lainnya) 

    

4.  Tingkat penguasaan TIK untuk menunjang dan 
memaksimalkan pekerjaan 

    

5.  Kemahiran dan kecerdasan berkomunikasi dalam situasi kerja     

6. Kemampuan melakukan kerjasama dalam tim     

7. Kemauan untuk melakukan pengembangan diri     

8. Kemampuan memecahkan masalah     

 

Saran untuk peningkatan kualitas dan kompetensi alumni UIN Walisongo Semarang 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 


